	​2019
	省直
	2019年山东省省直机关
及直属单位公务员笔试合格分数线为：
笔试成绩不低于50分。

	
	济南
	2019年济南市考试录用公务员笔试合格分数线为
：笔试成绩不低于50分。
2019年济南市面向本土优秀人才招录
基层公务员笔试合格分数线为：
笔试成绩不低于45分。

	
	临沂
	2019年临沂市各级机关
及直属单位公务员
(不含面向本土优秀人才招录基层公务员职位)
笔试合格分数线为：笔试成绩不低于45分。
2019年临沂市面向本土优秀人才招录
基层公务员笔试合格分数线为：
笔试成绩不低于40分。

	
	济宁
	2019年济宁市考试录用公务员笔试合格分数线为：笔试成绩不低于50分;2019年济宁市面向本土优秀人才招录基层公务员笔试合格分数线为：笔试成绩不低于40分。

	
	潍坊
	2019年潍坊市考试录用公务员笔试成绩合格线为：笔试成绩不低于50分。面向本土优秀人才招考职位笔试成绩合格线为：笔试总成绩不低于40分。

	
	青岛
	青岛市2019年考试录用公务员笔试合格分数线为50分(总成绩)，青岛市本土优秀人才定向考录职位笔试合格分数线为45分(总成绩)

	
	淄博
	2019年淄博市公务员笔试合格分数线为：笔试成绩不低于50分。

	
	烟台
	2019年烟台市面向本土优秀人才招录基层公务员职位的笔试成绩合格分数线为45分，其他各级机关考试录用公务员职位的笔试成绩合格分数线为50分

	
	聊城
	2019年聊城市公务员笔试合格分数线为：笔试总成绩不低于50分。2019年聊城市面向本土优秀人才招录基层公务员笔试合格分数线为： 笔试总成绩不低于40分。

	
	东营
	>2019年东营市考试录用公务员笔试合格分数线为：笔试成绩不低于50分。

	
	菏泽
	2019年菏泽市考试录用公务员笔试合格分数线为：乡镇(街道办事处)机关，法院系统、检察机关笔试成绩不低于45分;面向本土优秀人才招录基层公务员笔试成绩不低于40分。

	
	泰安
	2019年泰安市考试录用公务员笔试合格分数线为：笔试总成绩不低于50分;2019年泰安市面向本土优秀人才招录基层公务员笔试合格分数线为：笔试总成绩不低于40分。

	
	枣庄
	2019年枣庄市公务员笔试合格分数线为：笔试总成绩不低于50分。其中，面向本土优秀人才招录职位，笔试总成绩不低于45分。

	
	德州
	2019年德州市面向社会考录公务员笔试合格分数线为45分(含)，面向本土优秀人才考录公务员笔试合格分数线为40分(含)

	
	日照
	2019年日照市公务员笔试合格分数线为：笔试成绩不低于50分。

	
	威海
	2019年威海市考录公务员笔试合格分数线为：笔试成绩不低于50分;面向本土优秀人才考录公务员笔试合格分数线为：笔试成绩不低于45分。

	
	滨州
	2019年我市各级机关及直属单位面向社会考试录用公务员笔试合格分数线为：笔试成绩不低于50分。我市面向本土优秀人才招录基层公务员笔试合格分数线为：笔试成绩不低于40分。

	2018
	省直
	2018年山东省省直机关及直属单位公务员笔试合格分数线为：笔试总成绩不低于50分。

	
	济南
	2018年济南市考试录用公务员笔试合格分数线为：笔试总成绩不低于50分。2018年济南市面向本土优秀人才招录基层公务员笔试合格分数线为：笔试总成绩不低于45分。

	
	临沂
	2018年临沂市各级机关及直属单位招考公务员(不含面向本土优秀人才招考基层公务员职位)笔试合格分数线为：笔试总成绩不低于50分。

	
	济宁
	2018年济宁市考试录用公务员(公安机关人民警察)笔试合格分数线为：笔试总成绩不低于50分;2018年济宁市面向本土优秀人才招录基层公务员笔试合格分数线为：笔试总成绩不低于40分。

	
	潍坊
	2018年潍坊市各级机关及直属单位公务员笔试合格分数线为：笔试总成绩不低于50分。面向本土优秀人才招考职位笔试合格分数线为：笔试总成绩不低于40分。

	
	青岛
	青岛市2018年考试录用公务员笔试合格分数线为50分(总成绩)，青岛市本土优秀人才定向考录职位笔试合格分数线为40分(总成绩)。

	
	淄博
	2018年淄博市各级机关及直属单位面向社会公开招考担任主任科员以下非领导职务公务员(含参照公务员法管理单位录用工勤人员以外的工作人员)的笔试成绩最低合格分数线为：50分;2018年淄博市面向本土优秀人才的笔试成绩最低合格分数线为：40分。

	
	烟台
	2018年烟台市面向本土优秀人才招录基层公务员职位的笔试合格分数线为：笔试总成绩不低于40分。烟台市其他各级机关及其直属单位和地税、审计系统考试录用公务员笔试成绩合格分数线为：笔试总成绩不低于50分。

	
	聊城
	2018年聊城市公务员笔试合格分数线为：笔试总成绩不低于50分。2018年聊城市面向本土优秀人才招录基层公务员笔试合格分数线为：笔试总成绩不低于40分。

	
	东营
	2018年东营市考试录用公务员笔试合格分数线为：笔试总成绩不低于50分。

	
	菏泽
	2018年菏泽市考试录用公务员笔试合格分数线为：市直机关及直属单位(含参照公务员法管理单位)笔试总成绩不低于50分;县区机关、参照公务员法管理单位，乡镇(街道办事处)机关，法院、检察院、公安机关，审计系统、地税系统，笔试总成绩不低于45分。面向本土优秀人才招录基层公务员笔试总成绩不低于40分。

	
	泰安
	面向本土优秀人才招考职位笔试总成绩不低于40分，其他职位笔试总成绩不低于50分。

	
	枣庄
	2018年枣庄市各级机关公务员笔试合格分数线为：笔试总成绩不低于50分。其中，面向本土优秀人才报考的职位，笔试总成绩不低于45分。

	
	德州
	德州市面向社会考录公务员笔试总成绩最低合格分数线为45分(含)，面向本土优秀人才考录公务员笔试最低合格分数线为40分(含)。

	
	威海
	今年威海市面向社会考录公务员笔试合格分数线为：笔试总成绩不低于50分;面向本土优秀人才考录公务员笔试合格分数线为：笔试总成绩不低于45分。

	
	滨州
	2018年我市各级机关及直属单位面向社会考试录用公务员笔试合格分数线为：笔试总成绩不低于50分。我市面向本土优秀人才招录基层公务员笔试合格分数线为：笔试总成绩不低于40分。

	
	莱芜
	2018年我市面向本土优秀人才招录基层公务员职位笔试合格分数线为笔试总成绩不低于40分，其他招录职位笔试合格分数线为笔试总成绩不低于50分。

	2017
	省直
	2017年山东省省直机关及直属单位公务员笔试合格分数线为：笔试总成绩不低于50分。

	
	济南
	2017年济南市公务员笔试合格分数线为：笔试总成绩不低于50分。

	
	临沂
	2017年临沂市各级机关及直属单位公务员笔试合格分数线为：笔试总成绩不低于45分。

	
	济宁
	2017年济宁市各级机关及直属单位公务员招考笔试合格分数线为：笔试总成绩不低于50分。

	
	潍坊
	2017年潍坊市各级机关及直属单位公务员笔试合格分数线为：笔试总成绩不低于50分。

	
	青岛
	青岛市2017年考试录用公务员笔试合格分数线为50分(总成绩)。

	
	淄博
	

	
	烟台
	2017年烟台市各级机关及其直属单位和地税、审计系统考试录用公务员笔试成绩合格分数线为50分。

	
	聊城
	2017年聊城市考试录用公务员笔试成绩合格分数线为50分

	
	东营
	2017年东营市各级机关及直属单位考试录用公务员笔试合格分数线为：笔试总成绩不低于50分。

	
	菏泽
	2017年菏泽市各级机关及直属单位公务员笔试合格分数线为：市、县区(含街道办事处)机关、参照公务员法管理单位，法院、检察院、公安机关，审计系统、地税系统笔试成绩合格分数线为50分;乡镇机关笔试成绩合格分数线为45分。

	
	泰安
	今年泰安市公务员笔试合格分数线为：笔试总成绩不低于50分。

	
	枣庄
	2017年枣庄市各级机关公务员笔试合格分数线为：笔试总成绩不低于50分。

	
	德州
	今年德州市面向社会考录公务员笔试总成绩最低合格分数线为45分(含)。

	
	威海
	2017年威海市各级机关及直属单位公务员笔试合格分数线为：笔试总成绩不低于50分。

	
	日照
	2017年日照市各级机关及直属单位公务员笔试合格分数线为50分，参加面试人员的笔试总成绩不得低于50分。

	
	滨州
	2017年滨州市各级机关及直属单位公务员笔试合格分数线为：笔试总成绩不低于50分。

	
	莱芜
	


